Intern Begeleider

24 - 32 uur, parttime (zwangerschapsvervanging)

Als intern begeleider, ondersteun je het onderwijskundig beleid en coach je leerkrachten voor
optimaal onderwijs.

Met wie werk je?

Als intern begeleider bij Kentalis Signis DSH Amsterdam draag je bij aan onderwijs voor leerlingen
die doof of slechthorend zijn. Jij draagt bij aan het onderwijskundig beleid en coacht de leraren
zodat de leerlingen straks zo goed mogelijk kunnen deelnemen aan de maatschappij. Binnen onze
school werk je in een multidisciplinaire omgeving waarbij je veel leert van jouw collega’s: met
docenten, onderwijsassistenten, logopedisten, gedragsdeskundigen, gebarentaaldocenten en
andere specialisten sta je als één team om het kind heen. ledere collega heeft hart voor de
leerlingen en denkt graag met jou mee.

Waar werk je?

Jouw school is een kleine school in Amsterdam-West, vlakbij station Lelylaan. Samen met twee
andere scholen maakt jouw school deel uit van Kentalis Signis, een cluster 2-school met drie
locaties. Je komt te werken op onze locatie in Amsterdam, in een enthousiast, gezellig en
professioneel team van ongeveer 35 collega’s die lesgeven aan zo’n 50 leerlingen, afkomstig uit
diverse culturen en achtergronden. Er zijn in totaal zes groepen.

In jouw nieuwe team werken dove, slechthorende en horende collega’s. Net als wij vind je het
belangrijk dat onze leerlingen verschillende rolmodellen hebben. Ook hechten we veel waarde aan
partnerschap tussen school, ouders en leerlingen. Wil je meer weten over de organisatie Kentalis
of over hoe het is om te werken bij Kentalis Onderwijs? Lees dan meer op onze website.

Wat doe je als intern begeleider?

Je draagt bij aan het (bovenschools) onderwijskundig beleid en coacht de leerkrachten, zodat
iedere leerling het onderwijs krijgt dat nodig is. Je levert een belangrijke bijdrage aan
onderwijsontwikkeling en professionalisering. Jouw kerntaken:

- Je analyseert zorgactiviteiten, toetst resultaten en leerling besprekingen en werkt op basis
daarvan (didactische) leerlijnen uit;

- Je legt klassenbezoeken zelfstandig en/of samen met de orthopedagoog / directeur af;

« Je stuurt leerling- en groepsbesprekingen aan en zet hierbij de leerkracht en logopedist in
hun kracht;

« Je onderhoudt contact met collega's, ouders/verzorgers, hulpinstanties en/of specialisten om
hulpvragen te bespreken en tot oplossingen/resultaten te komen;

- Je levert een bijdrage aan het kwaliteitsbeleid van de school en zet in op planning en

uitvoering hiervan.
Wij bieden jou:

« Voor vervangingswerkzaamheden geldt een tijdelijke arbeidsovereenkomst voor 8 maanden
(1 augustus 2026 tot 1 april 2027);
« Een bruto maandsalaris van €3.644,- tot €6.432,- (schaal LC) bij een volledige werkweek van

40 uur, conform cao primair onderwijs;

.

Een dienstverband van 24 - 32 uur per week, waarbij jouw vaste werkdag op dinsdag is.

Jouw overige uren en dagen worden afgestemd op een voor ieder geschikt rooster;

Extra's zoals een structurele eindejaarsuitkering van 8,33% en een goede pensioenregeling
bij ABP, inclusief vakantiegeld;

- Een laptop en iPhone in bruikleen;

Mogelijkheden tot individuele professionalisering;

.

Toegang tot een preboarding app en online gebarentaal leer omgeving om alvast vertrouwd

te raken met Kentalis;

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
- Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Je kunt bijvoorbeeld kiezen

voor een sportabonnement, een fietsplan of het uitruilen van je reiskosten.
Deze arbeidsvoorwaarden bieden een duurzame basis voor een succesvolle start en verdere
ontwikkeling binnen Kentalis.
Dit ben jij:
Jij bent een enthousiaste onderwijsprofessional die kansen ziet, verbanden legt en graag samen


https://www.kentalis.nl/onze-scholen/kentalis-signis-amsterdam-so-voor-slechthorende-en-dove-leerlingen/schoolgids/onze
https://www.kentalis.nl/onderwijs

werkt aan beter onderwijs. Daarbij:
- Ben je in het bezit van een pabo-diploma, aangevuld met een ib-opleiding of master Sen;
- Je brengt ervaring mee als intern begeleider en weet hoe je vanuit die rol beweging krijgt in
het team en in de ontwikkeling van leerlingen;

« Je hebt affiniteit met data-analyse;

Je gaat uitdagingen niet uit de weg, blijft rustig onder druk en laat je niet snel uit het veld
slaan. Met jouw doorzettingsvermogen, overtuigingskracht én gevoel voor humor weet je
anderen mee te nemen en resultaten te behalen;

- Je beschikt over vakinhoudelijke en didactische kennis;

- Je bent bekend met het Directe Instructie-model;

- Beheers je de Nederlandse Gebarentaal (NGT) of ben je enthousiast dit te leren.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als intern begeleider bij Kentalis Signis DSH aan de slag te gaan?
Solliciteer dan nu of uiterlijk op 10 april. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk beantwoorden we
deze graag. Bel of WhatsApp met Marjo Mekkelholt, Directeur, via +31620305278.
We nodigen je van harte uit om op 3 april 2026 tussen 13.00 en 14.00 uur onze school te
bezoeken, waar je ook onze leerlingen ontmoet en zelf kunt ervaren hoe wij samen werken aan
hun ontwikkeling.
Procedure na sollicitatie:
Na een positieve briefselectie bestaat de procedure uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek op maandagochtend 13 april of woensdagochtend 15 april, meeloopmoment op
de locatie en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang. Wij vragen altijd om een Verklaring
Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de procedure. Er kan om referenties
worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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