Logopedist

32 uur, parttime

“Heb jij huildruppels?” Ontdek samen met je collega’s wat onze leerling hiermee bedoelt en verdiep
je in de wereld van taal- en spraakontwikkeling.

Wij zoeken een enthousiaste logopedist die tijdelijk ons team komt versterken ter vervanging van
een collega met zwangerschapsverlof.

Met wie werk je?

Bij Kentalis Tine Marcusschool Groningen bieden we cluster 2 onderwijs aan circa 180 leerlingen,
verdeeld over de locaties Groningen en Assen. Dit doen we met circa 70 collega’s waaronder
leerkrachten, logopedisten, onderwijsassistenten en orthopedagogen die gespecialiseerd zijn in
taal en communicatie. Je gaat aan de slag in een groot logopedisten-team waar ieder zijn eigen
expertise heeft. Hierdoor leer je veel van elkaar.

Wij streven ernaar de kinderen met communicatieve en/of auditieve problematiek een plek te geven
waar zij zich zo goed mogelijk kunnen ontwikkelen. De school is erop gericht om leerlingen te laten
uitstromen naar het regulier onderwijs zodra hier de mogelijkheid toe bestaat. Door de grootte van
Kentalis heb je het voordeel van vele ontwikkelmogelijkheden en een groot opleidingsaanbod,
anderzijds is iedere locatie relatief klein waardoor je je collega’s snel leert kennen.

Waar werk je?

Als vervangend logopedist bij Kentalis Tine Marcusschool in Groningen en/of Assen word jij door
de combinatie van praktijk en opleidingen specialist in de behandeling van taal- en
spraakproblematiek. Je werkt zowel individueel als in de klas met leerlingen met TOS en mogelijk
aanvullende uitdagingen. Per leerling Kijk je naar de hulpvraag. Hierdoor ga je nooit op de
automatische piloot en blijf je jezelf ontwikkelen, waarbij je ook veel leert van jouw collega’s: met de
leerkracht, collega-logopedisten, intern begeleiders en andere specialisten sta je als één team om
het kind heen. ledere collega heeft hart voor de leerlingen en denkt graag met jou mee.
Multidisciplinair samenwerken, specialisatie en vernieuwing zijn de rode draden in jouw werk en
daar krijg je energie van.

Wil je meer weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis
Onderwijs? Lees dan meer op onze website.

Wat doe je als logopedist?

Door jouw logopedische behandeling en diagnostiek draag jij eraan bij dat leerlingen met dat
specialisme zich beter kunnen uitdrukken en begrepen voelen. Samen met het multidisciplinair
team en de ouders zorg je voor het beste onderwijs, waarin de leerlingen volwaardig kunnen
meedoen.

Je werkt als allround logopedist:

- Groningen: 2,5 dag (2 dagen bovenbouw en een halve dag onderbouw)

- Assen: 2 dagen (onderbouw)
Werk jij liever minder of op één locatie? Reageer dan gerust om de mogelijkheden te bespreken.
Jouw belangrijkste werkzaamheden:

- Jij verzorgt logopedische behandeling in en buiten de klas. Dit kan zijn in groepsverband, in
tweetallen of individueel;

- Per leerling maak je een handelingsplan wat je regelmatig evalueert en in afstemming met de
leerkracht werk je mee aan het persoonlijk plan;

- Je werkt intensief samen met de leerkracht en geeft samen communicatieve
vaardigheidslessen, waardoor je van elkaar leert lesmethoden en de taalontwikkeling op te

pakken.
Wij bieden jou:

- Voor vervangingswerkzaamheden geldt een tijdelijke arbeidsovereenkomst tot het einde van

het schooljaar;

Het dienstverband van 32 uur kan ook verdeeld worden over 2 kleinere contracten, geef je
voorkeur aan in je sollicitatie;
- Een bruto maandsalaris van €3.179,- tot €5.227,- (schaal OOP 10) bij een volledige

werkweek van 40 uur, conform cao primair onderwijs;

Extra's zoals een structurele eindejaarsuitkering van 8,33% en een goede pensioenregeling
bij ABP, inclusief vakantiegeld;

- Een laptop in bruikleen;

Mogelijkheden tot individuele professionalisering;

.

Toegang tot een preboarding app om alvast vertrouwd te raken met Kentalis;


https://www.kentalis.nl/onze-scholen/tine-marcusschool-groningen-assen
https://www.kentalis.nl/onderwijs

- Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
- Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Je kunt bijvoorbeeld kiezen

voor een sportabonnement, een fietsplan of het uitruilen van je reiskosten.
Deze arbeidsvoorwaarden bieden een duurzame basis voor een succesvolle start en verdere
ontwikkeling binnen Kentalis.
Dit ben jij:
Voor onze leerlingen is het belangrijk dat je met geduld kunt achterhalen wat het kind wil
communiceren. En dat je je woorden en zinsopbouw afstemt op het taalniveau van de leerling. Je
kent jezelf goed en kunt op jezelf reflecteren. Daarbij neem je mee:

- Een hbo logopedie-diploma en inschrijving in het kwaliteitsregister;
« Werkervaring met spraak-taaldiagnostiek en -behandeling, of de ambitie om je hierin te

specialiseren.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als logopedist bij Kentalis aan de slag te gaan? Solliciteer dan nu
of uiterlijk op 31 oktober. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk beantwoorden we deze graag.
Bel of WhatsApp met Annemiek Lourens-de Jager, Directeur, via 06 13 15 42 95.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek, eventueel een meeloopmoment op de locatie en een
arbeidsvoorwaardengesprek.

Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang. Wij vragen altijd om een Verklaring
Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de procedure. Er kan om referenties
worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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