Gebarendocent

24 uur, parttime

Bij Kentalis spreek jij de taal van verbinding. Als gebarendocent geef jij niet alleen les in gebaren,
maar open je deuren naar communicatie, begrip en zelfvertrouwen. Met jouw enthousiasme en
betrokkenheid help je mensen écht contact te maken in een wereld waar elke handbeweging telt.

Met wie werk je?

Als gebarendocent breng jij mensen dichter bij elkaar. Met jouw kennis, energie en gebaren maak
jij communicatie mogelijk tussen mensen die doof of doofblind zijn en hun omgeving.

Je bent onderweg in de regio Aimere, Amsterdam en Assendelft, altijd daar waar jouw cliénten
zijn. De ene dag geef je een cursus aan cliénten zelf, de andere dag aan hun netwerk of aan
mensen die gebarentaal en tactiele communicatie willen ontdekken. Altijd op maat, vaak bij de
cliént thuis; praktisch, persoonlijk en met écht resultaat. De variatie houdt je scherp en laat je
steeds beter worden in wat je doet. Je bepaalt zelf je agenda en plant je afspraken. Vrijheid,
afwisseling en samenwerken met verschillende disciplines maken jouw werk bijzonder.

Waar werk je?

Je werkt binnen het Communicatie Behandelteam (CBT) in Amsterdam én de teams
Vroegbehandeling in Almere, Amsterdam en Assendelft. Je gaat zelfstandig op pad, maar staat er
nooit alleen voor. Je werkt nauw samen met een hecht en enthousiast multidisciplinair team van
behandelcodrdinatoren, systeemgericht behandelaren, pedagogisch behandelaren en
communicatiespecialisten. Samen bundelen jullie de krachten en maken jullie elke dag écht het
verschil.

Wil je meer weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees
dan meer op onze website.

Wat doe je als gebarendocent?

Jij geeft trainingen, workshops en cursussen in Nederlands met Gebaren (NMG), Nederlandse
Gebarentaal (NGT) en tactiele communicatie. Wil je je verder verdiepen? Dan kun je Social Haptic
Communication leren én zelf gaan verzorgen. Daarnaast ben jij de expert op dit gebied binnen het
multidisciplinaire behandelteam: je deelt jouw kennis over de communicatiemogelijkheden van de
cliént. Zo maak jij het verschil:

- Je kijkt creatief en met een frisse blik naar de hulpvraag: wat zijn de mogelijkheden, waar zit
de kracht van de cliént?

« Je versterkt de communicatie rondom cliénten door jouw kennis van NMG en NGT in te
zetten bij verschillende doelgroepen. Je werkt niet alleen met dove en slechthorende cliénten,
maar ook met mensen die doofblind zijn of een taalontwikkelingsstoornis (TOS) of
communicatief meervoudige beperking (CMB) hebben;

- Je bepaalt je eigen planning en organiseert op jouw manier inspirerende NMG- en NGT-

trainingen voor de medewerkers van Kentalis.
Wij bieden jou:
Een goede start van je loopbaan bij Kentalis vinden wij belangrijk. Je komt in een team waarin we
op elkaar terug kunnen vallen waardoor je er nooit alleen voor staat. Daarnaast is er aandacht voor
je ontwikkeling en volg je interne cursussen bijvoorbeeld op het gebied van communicatie om meer
uit jezelf en je functie te halen. Ook bieden we:

- We bieden een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast
dienstverband,;

- Een bruto maandsalaris van €3.231,- tot €4.613,- (FWG 50) bij een volledige werkweek van
36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg. Door een cao-

verhoging stijgt je salaris in mei én november met 2%;

.

Een dienstverband van 24 uur per week. Je vaste werkdagen zijn in overleg;

144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;

Reiskostenvergoeding van €0,20 per kilometer voor woon- werkverkeer conform cao en
€0,28 netto per kilometer voor dienstreizen;

- Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;

Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;

.

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
« Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?


https://www.kentalis.nl/over-kentalis

Dit ben jij:
In jouw natuurlijke manier van communiceren ben je expressief en kun je op levendige wijze lesstof
overbrengen. Daarbij:

- Je beschikt over een HBO-opleiding Leraar NGT / Tolk NGT en hebt de bevoegdheid om
zelfstandig te werken en trainingen te ontwikkelen;

- Je vindt het leuk om kennis te delen: van maatwerktrainingen tot inspirerende cursussen
zoals Bewustzijn Bevorderende Trainingen, dovencultuur en gebarenvaardigheid;

- Dankzij je eigen vervoer en rijbewijs bezoek je cliénten waar ze zich het meest op hun gemak

voelen: in hun eigen omgeving.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als gebarendocent bij Kentalis Almere aan de slag te gaan?
Solliciteer dan nu of uiterlijk op 13-03-2026. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk
beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met Dennis As, Teamleider Extramuraal, via
0620814145. Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Marijenne van der Gaag,
behandelcodrdinator via 0654605249.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een gesprek met
Dennis en met je potentieel nieuwe collega's, meeloopmoment op de locatie en een
arbeidsvoorwaardengesprek. Gesprekken vinden doorlopend plaats. Wij vragen altijd om een
Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de procedure. Er kan om
referenties worden gevraagd.
Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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