Vaktherapeut

7 uur, parttime
Wil jij als vaktherapeut bijdragen aan de sociaal-emotionele en communicatieve ontwikkeling van
kinderen en jongeren?

Met wie werk je?

Je draagt als vaktherapeut bij Kentalis bij aan de ontwikkeling, het zelfvertrouwen en het
welbevinden van kinderen en jongeren (5-23 jaar) met een taalontwikkelingsstoornis (TOS) die bij
Kentalis gespecialiseerde behandeling ontvangen. Je voert zelfstandig handelingsgerichte
vaktherapeutische diagnostiek uit en geeft individuele behandelingen. De behandeling is
oplossingsgericht en wordt altijd in samenwerking met ouders en school vormgegeven. Net als je
collega’s vind je het een uitdaging om te werken met kinderen die extra ondersteuning nodig
hebben. Je kijkt vooral naar mogelijkheden en talenten en je zet visuele ondersteuning in om
optimaal aan te sluiten bij hun communicatieve behoeften. Jouw doel is dat problemen zijn
verminderd of verdwenen, zodat het kind zich weer verder kan ontwikkelen vanuit eigen kracht.
Waar werk je?

Je werkt in Eindhoven en soms in Helmond. Binnen Kentalis bouw je een breed intern netwerk op,
waarmee je kennis en ervaring uitwisselt. Bij de behandeling van een cliént bestaat je team steeds
uit 4 collega’s; je werkt in wisselende samenstellingen. In totaal bestaat dit gezellige en
zelfstandige multidisciplinaire team uit circa 15 collega’s die elke dag met veel passie werken aan
de ontwikkeling van de kinderen. Wil je meer weten over Kentalis of hoe het is om hier te werken?
Lees dan meer op onze website

Wat doe je als Vaktherapeut?

Kinderen krijgen bij Kentalis de kans zich zo goed mogelijk te ontwikkelen op het gebied van taal
en communicatie, hun sociaal-emotionele ontwikkeling en hun neurocognitieve ontwikkeling. Jij
draagt hier elke dag aan bij. Dit zijn jouw werkzaamheden:

- Je behandelt kinderen individueel en voert observaties uit;

- Je maakt deel uit van een multidisciplinair team waarmee jij je behandeling afstemt. Dit team
bestaat uit de vaktherapeut, een ouderbegeleider, een logopedist en de behandelcodrdinator;

- Je werkt intensief samen met ouders en ondersteunt hen samen met de ouderbegeleider bij
het toepassen van adviezen in de thuissituatie;

- Je voert gesprekken met ouders, leerkrachten en interne of externe deskundigen over
behandeling, voortgang en resultaten;

- Je draagt zorg voor overdracht aan externe samenwerkingspartners bij voortzetting van de
therapie buiten de organisatie;

- Je deelt je kennis binnen intervisie en vakgroepen.
Wij bieden jou:
Werken bij Kentalis is afwisselend, uitdagend en betekenisvol. Je krijgt ruimte om je te ontwikkelen
en kunt interne opleidingen en cursussen volgen, zoals een cursus Nederlandse Gebarentaal
(afhankelijk van de doelgroep) of scholing over kinderen met TOS. Wie bieden jou:

- We bieden een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast
dienstverband;

- Een bruto maandsalaris van €3.551,- tot €5.200,- (FWG 55) bij een volledige werkweek van
36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg;

- Door een cao-verhoging stijgt je salaris in november met 2%;

Een dienstverband van 7 uur per week. In de nabije toekomst is er de mogelijkheid om dit op
te hogen i.v.m. het naderend afscheid van een collega. Je vaste werkdagen stemmen we in

overleg af;

In de praktijk werk je iets meer zodat je tijdens de meeste schoolvakanties vrij kunt zijn;

.

Een laptop en een iPhone;

144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), plus pensioenopbouw bij PFZW.
Stap je over vanuit een sector met een ander pensioenfonds? Houd er dan rekening mee dat
PFZW al is overgestapt naar het nieuwe pensioenstelsel;

+ Reiskostenvergoeding van €0,20 per kilometer voor woon- werkverkeer conform cao en

€0,28 netto per kilometer voor dienstreizen;


https://www.kentalis.nl/over-kentalis

- Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;

- Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;

- Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
- Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?
Dit ben jij:
Jij bent iemand die zelfstandig vormgeeft aan de inhoud van vaktherapie. Je richt je op het
behandelen van problematiek die samenhangt met TOS en kijkt samen met de cliént hoe
participatie in de maatschappij kan worden vergroot.
Ook dit neem je mee:

- Je hebt een afgeronde hbo- of wo-opleiding vaktherapie (bijvoorbeeld beeldend,
psychomotorisch, muziek of drama) en bent geregistreerd bij een relevante
beroepsvereniging (zoals FVB);

- Je hebt minimaal 3 jaar werkervaring als vaktherapeut met kinderen en ouders, vanuit een
systeemgerichte benadering;

- Je bent een aanpakker, flexibel en oplossingsgericht. Je weet in een lastige situatie of casus

in mogelijkheden te denken.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als Vaktherapeut bij Kentalis in Helmond aan de slag te gaan?
Solliciteer dan nu of uiterlijk op 14-07-2026. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk
beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met Saskia Bon, Teamleider Extramuraal, via
+31610007094.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een gesprek met
behandelaren en Saskia, een meeloopmoment op de locatie en een arbeidsvoorwaardengesprek.
l.v.m. de vakantiesluiting vinden de gesprekken na onze vakantie plaats op dinsdagmiddag 18
augustus.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de
procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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