Pedagogisch behandelaar

28 uur, parttime

Wil jij werken met jonge kinderen die moeite hebben met communiceren — en voor wie jij écht het
verschil maakt in hun ontwikkeling?

Als pedagogisch behandelaar bij Kentalis in Zoetermeer help je kinderen van 2 tot 5 jaar met een
taalontwikkelingsstoornis (TOS) stap voor stap hun stem te vinden. Van eerste woordjes tot samen
spelen en emoties uiten: jouw werk heeft direct impact.

Met wie werk je?

Je werkt binnen de vroegbehandeling met jonge kinderen (2-5 jaar) met een vermoeden van een
taalontwikkelingsstoornis (TOS), vaak in combinatie met een verstandelijke beperking of andere
problematiek (CMB). De kinderen hebben veel moeite met communiceren en het leren van
(gesproken) taal. Juist daarom is jouw rol zo belangrijk. Met kleine stappen help je hen vooruit:
beter contact maken, zich uitdrukken en begrepen worden. Je speelt creatief in op de
mogelijkheden en interesses van ieder kind.

Waar werk je?

Je komt terecht in een vast, multidisciplinair team met 2 pedagogisch behandelaren, 2
logopedisten, een behandelcoérdinator en een systeemgericht behandelaar. Daarnaast zijn er een
motorisch therapeut en klinisch linguist betrokken. Je werkt dus intensief samen en leert veel van
elkaar.

De locatie in Zoetermeer is goed bereikbaar (tramhalte op 4 minuten lopen) en uniek doordat zorg
en onderwijs van Kentalis hier samenkomen. Dit zorgt voor korte lijnen en een sterk intern netwerk.
Wil je meer weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees
dan meer op onze website.

Wat doe je als pedagogisch behandelaar?

Je begeleidt en behandelt kinderen in hun communicatieve ontwikkeling, zodat zij zich beter
kunnen uitdrukken en de wereld om hen heen beter begrijpen. Je werkt met verschillende
communicatiemiddelen, zoals Nederlands ondersteund met Gebaren (NmG), pictogrammen en
voorwerpen.

Jouw kerntaken zijn:

- Je werkt samen met één andere pedagogisch behandelaar en logopedist op de groep van 6
kinderen, waardoor je van elkaar leert gedragsmatige aspecten en de taalontwikkeling op te
pakken. Ervaringsgericht en spelenderwijs werken jullie aan de behandeldoelen;

- Je hebt dagelijks contact met de ouders en het behandelteam, waarmee je de voortgang in
de behandeldoelen en jouw bevindingen deelt en evalueert;

- Je levert als lid van het multidisciplinair team een inhoudelijke bijdrage aan het behandelplan.
Met jouw team en ouders halen jullie het beste uit de kinderen naar boven.

Wij bieden jou:

- Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast dienstverband;

« Een bruto maandsalaris van €3.052,- tot €4.262,- (FWG 45) bij een volledige werkweek van
36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg. Door een cao-
verhoging stijgt je salaris in november met 2%;

- Een dienstverband van 28 uur per week. Je vaste werkdagen zijn maandag, dinsdag,

donderdag en vrijdag;

.

In de praktijk werk je iets meer zodat je tijdens de meeste schoolvakanties vrij kunt zijn;

+ 144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;

Reiskostenvergoeding van €0,20 per kilometer voor woon- werkverkeer conform cao en
€0,28 netto per kilometer voor dienstreizen;

- Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;

Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;

.

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
« Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?
Dit ben jij:
Je brengt rust, structuur en duidelijkheid en creéert daarmee een veilige omgeving voor kinderen.
Je ziet de waarde van kleine stappen en haalt energie uit samenwerken met collega’s en ouders.
Daarnaast:


https://www.kentalis.nl/over-kentalis

- Een afgeronde hbo-opleiding, bijvoorbeeld Social Work of Pedagogiek;
- Stressbestendigheid en het vermogen om snel te schakelen in onverwachte situaties;
- Ervaring met TOS/CMB is mooi meegenomen, maar geen vereiste;

- Kennis van ondersteunende communicatie of de bereidheid om je hierin te ontwikkelen.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als pedagogisch behandelaar bij Kentalis Zoetermeer aan de slag
te gaan? Solliciteer dan nu of uiterlijk op 29-05-2026. De gesprekken vinden doorlopend plaats.
Heb je vragen over de functie? Natuurlijk beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met
Anoek Groenewegen, Teamleider Extramuraal, via +31 623151701. Heb je inhoudelijke vragen?
Neem dan contact op met Froukje Seldenrijk, behandelcodrdinator, via +31 683674802.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek, meeloopmoment op de locatie en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de
procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.
Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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