Onderwijsassistent

24 uur, parttime

Werk jij het liefst met kinderen en krijg je energie van een dag waarin geen moment hetzelfde is?
Dan hebben wij een mooie plek voor jou als onderwijsassistent in het speciaal onderwijs (cluster 2)
in Emmen. Ben jij iemand die graag samenwerkt, van aanpakken weet en het belangrijk vindt om
écht het verschil te maken voor leerlingen met een taalontwikkelingsstoornis (TOS)? Met jouw inzet
zorg je voor structuur, plezier en groei.

Met wie werk je?

Je werkt met kinderen die een taalontwikkelingsstoornis (TOS) hebben en speciaal onderwijs
(cluster 2) volgen. Bij veel van onze leerlingen verloopt het leerproces anders en vaak moeizamer.
Ze begrijpen of gebruiken taal niet altijd goed, wat ook invioed heeft op hun werkhouding en
sociaal-emotionele ontwikkeling. Daarom besteden we veel aandacht aan taal, zowel aan het leren
van taal als het gebruiken ervan, en aan het thema communiceren. We vinden het belangrijk dat
kinderen zich veilig voelen op school, zich goed kunnen ontwikkelen, zelfvertrouwen opbouwen en
leren omgaan met hun taalontwikkelingsstoornis. De leerlingen van de Tine Marcusschool Emmen
komen uit Drenthe en omgeving.

Waar werk je?

Bij Kentalis Tine Marcusschool in Emmen bieden we cluster 2 onderwijs aan circa 83 leerlingen,
van groep 1 tot en met 8. Dit doen we met een team van leerkrachten, onderwijsassistenten,
logopedisten, een intern begeleider en een orthopedagoog die gespecialiseerd zijn in taal en
communicatie.

In januari 2025 zijn we gestart in een nieuw schoolgebouw. Dit gebouw delen we met een reguliere
basisschool, een expertise school voor nieuwkomers, een voorschool en de Taaltrein
(vroegbehandeling). Taal is wat ons allen in verbinding brengt. We zijn gericht op een inclusieve
leeromgeving voor al onze leerlingen.

Wil je meer weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees
dan meer op onze website.

Wat doe je als onderwijsassistent?

Je ondersteunt de leerkracht in de groep en werkt nauw samen met collega’s binnen een
multidisciplinair team. Samen zorgen jullie voor een veilige, stimulerende en rijke leeromgeving
waarin ieder kind zich kan ontwikkelen op zijn of haar eigen tempo. We werken thematisch en
vanuit de visie van spelend leren: je sluit aan bij de belevingswereld van het kind en weet hoe je
spel kunt inzetten om ontwikkeling te stimuleren.

Wij bieden jou:

- Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar;

- Een bruto maandsalaris van €2.524,- tot €3.270,- (schaal OOP 4) bij een volledige werkweek
van 40 uur, conform cao primair onderwijs;

- Een dienstverband van 24 uur per week, waarbij jouw werkdagen vastgesteld zijn woensdag,
donderdag en vrijdag;

- Extra's zoals een structurele eindejaarsuitkering van 8,33% en een goede pensioenregeling

bij ABP, inclusief vakantiegeld;

.

Een laptop in bruikleen;

Mogelijkheden tot individuele professionalisering;

Toegang tot een preboarding app om alvast vertrouwd te raken met Kentalis;

.

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
- Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Je kunt bijvoorbeeld kiezen

voor een sportabonnement, een fietsplan of het uitruilen van je reiskosten.
Deze arbeidsvoorwaarden bieden een duurzame basis voor een succesvolle start en verdere
ontwikkeling binnen Kentalis.
Dit ben jij:
Voor onze leerlingen is het belangrijk dat je met geduld achterhaalt wat een kind wil communiceren.
Je past je woorden en zinnen aan op het taalniveau van het kind. Je zet je in voor de ontwikkeling
van het kind én voor jezelf, en je kunt goed reflecteren op je eigen handelen. Je werkt graag samen
en zoekt actief de verbinding met collega's.
Daarnaast:

- Heb je minimaal een afgeronde mbo-opleiding niveau 3 of 4 (bijv. onderwijsassistent of
SPW);

- Heb je een hands-on mentaliteit en straal je plezier uit in je werk;


https://www.kentalis.nl/onze-scholen/kentalis-tine-marcusschool-emmen
https://www.kentalis.nl/over-kentalis

- Ben je nieuwsgierig naar onze doelgroep en wil je blijven leren en jezelf ontwikkelen;

« Is ervaring met TOS mooi meegenomen, maar niet nodig.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als onderwijsassistent bij Kentalis Tine Marcusschool in Emmen
aan de slag te gaan? Solliciteer dan nu! De procedure sluit zodra we een geschikte kandidaat
hebben gevonden. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk beantwoorden we deze graag. Bel of
WhatsApp met Rick van Loo, Directeur, via 06 24 60 50 61.
Procedure na sollicitatie:
Na een positieve briefselectie bestaat de procedure uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek op locatie en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang. Wij vragen altijd om een Verklaring
Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de procedure. Er kan om referenties
worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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