
Ouderbegeleider/ systeemgericht behandelaar

6 uur, parttime
Wil jij ouders helpen hun kind écht te zien achter de taalproblemen? Bij Kentalis in Utrecht zoeken
we een ouderbegeleider die samen met gezinnen ontdekt wat wél werkt. Groei mee in een warm,
gespecialiseerd en multidisciplinair team!
Wat maakt jouw werk bijzonder? 
Als ouderbegeleider bij het Spraak & Taal Ambulatorium (STA) in Utrecht maak jij elke dag verschil.
Jij begeleidt ouders van kinderen en jongeren (4–23 jaar) met een TOS en helpt hen hun kind écht
te zien: de talenten, het temperament en de mogelijkheden die vaak schuilgaan achter
taalproblemen.
In jouw rol als systeemgericht behandelaar geef je ouders nieuwe inzichten: “Oh, dáárom doet mijn
kind dat!” Door samen te kijken, te ontdekken en te oefenen, leren ouders op een andere manier
aansluiten bij hun kind en dat maakt enorme impact in het dagelijks leven.
Je werkt in een topklinische, gespecialiseerde setting waar we intensieve, kortdurende behandeling
en diagnostiek bieden aan kinderen met complexe taal- en communicatievragen. Geen dag is
hetzelfde, en elke stap die een kind zet voelt als winst. Je komt terecht in een warm, ervaren en
multidisciplinair team met expertise in o.a. TOS, neuropsychologie, klinische linguïstiek, logopedie
en ouderbegeleiding. Een collega vertelt over het werken bij het ambulatorium: “Een
ontdekkingstocht naar wat wèl werkt”
Wat ga jij doen? 
Als ouderbegeleider bij het Spraak & Taal Ambulatorium (STA) werk je nauw samen met ouders
van kinderen met een TOS. Jij helpt hen om in alledaagse momenten de taal en communicatie van
hun kind te stimuleren precies daar waar het telt.
Met videobeelden én de principes van video-interactiebegeleiding laat je ouders zien wat werkt. Je
geeft hen daarnaast duidelijke psycho-educatie over de taalproblemen van hun kind en wat dit
betekent voor de ontwikkeling. Samen met een multidisciplinair, bevlogen team zorg jij ervoor dat
ouders groeitools krijgen én kinderen vooruitgang boeken.
Jouw kerntaken:

Je geeft ouders inzicht in de taal- en communicatieproblematiek van hun kind (psycho-

educatie) en zorgt voor de uitbreiding van vaardigheden in het ondersteunen van de

taalontwikkeling thuis;

●

Op basis van gesprekken met ouders sluit je zoveel mogelijk aan bij de hulpvraag en leerstijl;

de begeleiding die je biedt is maatwerk;

●

Je zorgt voor het bezoek van externe contacten (scholen, logopedisten) aan het STA.●

Waar werk je? 
Stap binnen in het Spraak & Taal Ambulatorium: dé plek waar kinderen en jongeren met een TOS
een echte boost krijgen. Hier werken we kortdurend, intensief én interdisciplinair om kinderen
vooruit te helpen die in de logopedie of op school vastlopen.
Soms is de diagnose nog niet helemaal duidelijk juist dan komen ze bij ons. Samen met ouders
zoeken we uit wat een kind nodig heeft en geven we hen de aanpak die wél werkt.
Je wordt onderdeel van een hecht, ervaren en gedreven team. Met elkaar zorgen jullie dat kinderen
stappen zetten waarvan niemand dacht dat ze mogelijk waren.
Wil je weten hoe het is om bij Kentalis te werken? Ontdek het op onze website!
Wij bieden jou: 
Een sterke start van jouw loopbaan bij Kentalis vinden wij ontzettend belangrijk. Je staat er bij ons
nooit alleen voor: je kunt altijd terugvallen op ervaren collega’s die je wegwijs maken en met je
meedenken. We investeren actief in jouw groei met opleidingen en ontwikkelmogelijkheden, zodat
jij kunt uitgroeien tot de professional die je wilt zijn.
En dat is nog niet alles, want we bieden je ook:

Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast dienstverband;●

Een bruto maandsalaris van €3.231,- tot €4.613,- (FWG 50) bij een volledige werkweek van

36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg. Door een cao-

verhoging stijgt je salaris in 2026 twee keer met 2%;

●

Een dienstverband van 6 uur per week. De vaste werkdag is de dinsdag;●

144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;●

Reiskostenvergoeding van €0,16 per km, vanaf 1 januari €0,20 per km;●

Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;●

Trainingen en cursussen bij GoodHabitz;●

Een arbeidsvoorwaardenpakket wat bij jou past: kies uit een sportabonnement, fiets of uitruil●



van reiskosten.
Wie ben jij?
Je voelt je helemaal thuis in de afwisseling tussen het begeleiden van en samenwerken met ouders
op onze locatie en het zorgvuldig uitwerken van verslagen. Daarnaast heb je:

Een afgeronde hbo-opleiding, zoals Social Work, Pedagogiek, SPH of MWD;●

Ervaring in de (gezins)hulpverlening, zodat je na een korte inwerkperiode zelfstandig je weg

weet te vinden;

●

Kennis van beeldcommunicatie (ICB/VIB/VHT) óf de motivatie om je hierin verder te

ontwikkelen.

●

Interesse? Kom in contact en ervaar hoe waardevol werk kan zijn!
Klinkt dit als jouw nieuwe uitdaging? Neem contact op!
We horen heel graag van je! We voeren doorlopend gesprekken en zodra jij de juiste match blijkt,
zitten we snel met je aan tafel.
Even een heads-up: van 19 december t/m 4 januari zijn wij op vakantie. Solliciteren kan gewoon,
maar appjes beantwoorden we weer zodra we terug zijn. Reageer uiterlijk voor 8 januari 2026!
Heb je eerst nog vragen? Geen probleem! Bel of WhatsApp Erna Venrooij, Teamleider Zorg, via
0610006617. Ze vertelt je graag meer.
Zo gaat onze sollicitatieprocedure in z’n werk:
Hebben we een klik na jouw brief? Dan nodigen we je graag uit voor een kennismaking. Vinden we
elkaar een match? Dan sluiten we af met een gesprek over jouw arbeidsvoorwaarden.
We vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) zo weten we zeker dat alles klopt.
Ook kunnen we referenties opvragen om het plaatje compleet te maken.
Let op recruiters & headhunters: We waarderen jullie enthousiasme, maar deze werving regelen wij
zelf. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature is dan ook niet nodig.
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