
Deskundige Communicatie

28 uur, parttime
Een klein communicatiemoment, een wereld van verschil.
Wil jij als Deskundige Communicatie écht van betekenis zijn voor bewoners met
complexe zorgvragen? Bij Kentalis Wonen en Dagbesteding zoeken we een Deskundige
Communicatie die bewoners met complexe communicatievragen ondersteunt. Met jouw
expertise vergroot je de communicatieve mogelijkheden van cliënten en hun netwerk,
zodat zij zich beter kunnen uiten, meer begrip ervaren en actief kunnen deelnemen aan
het dagelijks leven. Je draagt bij aan het ontwikkelen, versterken en behouden van
communicatieve vaardigheden, altijd afgestemd op de mogelijkheden en behoeften van
de cliënt.
Onze bewoners hebben naast een auditieve beperking vaak ook een verstandelijke
beperking en soms een visuele beperking. Daardoor is communiceren niet altijd
vanzelfsprekend. Juist daarom ben jij onmisbaar. Met jouw kennis, creativiteit en
inlevingsvermogen help je bewoners, hun naasten en begeleiders om elkaar beter te
begrijpen en met elkaar in verbinding te blijven.

Met wie werk je?
Je wordt onderdeel van een multidisciplinair team, waarin je als Deskundige
Communicatie nauw samenwerkt met logopedisten, gedragsdeskundigen, specialisten
en begeleiders. Je ontvangt hiërarchisch leiding van de manager behandeldienst, maar
hebt veel zelfstandigheid in je dagelijkse werk.
In Sint-Michielsgestel bieden wij 24-uurszorg op verschillende locaties waaronder wonen
op beschermd terrein (Carré), wonen in de wijk (buitenhuizen: Sint-Michielsgestel, Vught
en Schijndel) en logeren. Ook zijn er een tiental mooie dagbestedingslocaties waaronder
Natuurkring, het Atelier en de Boerderij.
Wat doe je als deskundige communicatie intramurale zorg?
Als Deskundige Communicatie biedt je behandeling en begeleiding op maat. Jij zorgt dat
bewoners de ondersteuning krijgen die zij nodig hebben om zich optimaal te ontwikkelen
en te communiceren. Je houdt je ook bezig met:
Het opstellen, uitvoeren en evalueren van behandelplannen binnen een multidisciplinair
team;

•

Het vertalen van de hulpvraag naar passende communicatieondersteuning voor de
bewoner;

•

Het implementeren en borgen van behandelingen en communicatieve interventies;•
Het coachen, adviseren en informeren van familie, begeleiders en andere betrokkenen;•
Het bieden en ontwikkelen van passende vormen van (ondersteunende) communicatie,
zoals gebaren, pictogrammen en communicatiemiddelen.

•

Dit ben jij:
Je bent een betrokken en daadkrachtige professional die stevig in zijn schoenen staat.
Met jouw enthousiasme en expertise weet je bewoners, begeleiders en naasten te
stimuleren en te ondersteunen. Je werkt graag samen, denkt in mogelijkheden en hebt
oog voor de unieke behoeften van iedere bewoner. Daarnaast:
Heb je een relevante hbo-opleiding aangevuld met vakinhoudelijke scholing;•
Heb je ervaring met diagnostiek en behandeling, bij voorkeur binnen de
gehandicaptenzorg of een vergelijkbare sector;

•

Beschik je over kennis van methodisch handelen, logopedische behandelmethoden en
ondersteunende communicatie, zoals gebaren en pictogrammen;

•

Combineer je pedagogisch inzicht met sterke communicatieve vaardigheden, geduld en•



inlevingsvermogen.
Wij bieden jou:
We bieden een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast
dienstverband;

•

Een bruto maandsalaris van €3.296,- tot €4.705,- (FWG 50) bij een volledige werkweek
van 36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg;

•

Door een cao-verhoging stijgt je salaris in november met 2%; •
Een dienstverband van 28 uur per week. Je dagen stemmen we zo af dat het voor
iedereen goed uitkomt;

•

Een laptop, iPhone en mogelijkheid tot thuiswerken;•
144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), plus pensioenopbouw bij
PFZW. Stap je over vanuit een sector met een ander pensioenfonds? Houd er dan
rekening mee dat PFZW al is overgestapt naar het nieuwe pensioenstelsel;

•

8% vakantiegeld in mei en 8,33% eindejaarsuitkering in december;•
Reiskostenvergoeding van € 0,20/km woon-werk en € 0,28 netto/km dienstreizen;•
Trainingen en cursussen, waaronder Nederlandse Gebarentaal;•
Ontwikkelmogelijkheden via GoodHabitz, fietsregeling of sportabonnement.•

Enthousiast geworden? 
Solliciteer direct, de vacature sluit op 28 augustus.
Heb je vragen over de functie? Wij beantwoorden deze graag! Bel of WhatsApp met
Esther Keller, Deskundige Communicatie, op 06 30 51 30 34 of Katalijne Kneepkens,
Deskundige Communicatie, op 06 23 06 23 69 (bereikbaar op maandag, dinsdag en
donderdag en niet bereikbaar tussen 3 t/m 11 augustus i.v.m. vakantie) 
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een
kennismaking/gesprek op dinsdag 1 september en een tweede gesprek met o.a. de
manager behandeldienst en eventueel een meeloopmoment op de locatie. Het
arbeidsvoorwaardengesprek zal daarna gepland worden.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel
van de procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.
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