Ouderbegeleider / Systeemgericht behandelaar

22 - 26 uur, parttime
Goede communicatie tussen ouders en kinderen: daar draag jij aan bij!

Met wie werk je?

Wil jij gezinnen écht verder helpen? Jij speelt een belangrijke rol in de behandeling van ouders en
hun kinderen die een taalontwikkelingsstoornis (TOS) hebben. De kinderen en jongeren (5 tot 18
jaar) hebben bijvoorbeeld grote moeite met het begrijpen van taal of spreken en kunnen het lastig
vinden om emoties te uiten of vrienden te maken. Als systeemgericht behandelaar zet jij ouders in
hun kracht in de opvoeding: je geeft ze inzicht, waardoor ze de mogelijkheden en talenten van het
kind leren zien en op een andere manier kunnen omgaan met de TOS. Extra bijzonder aan deze
functie is dat je doelgericht behandelt waardoor je vooruitgang ziet in de ontwikkeling van het kind,
de ouders en het communicatief klimaat in de gezinssituatie. Daarom noemen we de functie intern
“systeemgericht behandelaar (SGB)”. Je bent veel op pad naar de gezinnen in regio Eindhoven.
Achter iedere voordeur krijg je te maken met een andere hulpvraag, gezinssituatie, cultuur en
achtergrond. Door deze diversiteit blijf je uitgedaagd en jezelf ontwikkelen. Kennis van TOS,
doofheid en gebarentaal is niet vereist: Als jij de nieuwsgierigheid hebt je hierin te verdiepen, zijn er
bij Kentalis volop kansen je hierin te ontwikkelen.

Waar werk je?

Je werkt binnen de unit Zuidoost Brabant (Helmond, Eindhoven en Veldhoven). Je komt te werken
binnen team Behandeling Cliént en Systeem (BCS). Indien nodig ben je ook inzetbaar bij onze
andere zorgprogramma’s. Bij BCS werk je deels ambulant en zelfstandig waarbij je regelmatig
onderweg bent. Je bent onderdeel van het multidisciplinaire team. Naast jou bestaat dit team uit:
een behandelcodrdinator, een logopedist en een vaktherapeut. Je spreekt elkaar regelmatig tijdens
intervisie, collegiaal overleg en natuurlijk bij het koffieapparaat. Je bouwt in je loopbaan bij Kentalis
een groot intern netwerk op van collega-systeemgericht behandelaren en andere specialisten
waarmee je kennis en ervaring uitwisselt. Eventuele (om)scholing is mogelijk, zo is er ruimte voor
doorgroei naar andere functie. Wil je meer weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om
te werken bij Kentalis? Lees dan meer op onze website.

Wat ga jij doen als Ouderbegeleider/Systeemgericht behandelaar?

Je begeleidt gezinnen bij hen thuis of op locatie en helpt bij communicatie- en
opvoedvraagstukken. Met de ouders en een multidisciplinair team werk je aan de ontwikkeling van
het kind/ jongere, zodat hij / zij zich beter kan uiten, begrepen voelt en volwaardig kan deelnemen
aan de maatschappij. Jouw kerntaken:

- Je draagt bij aan (gezins)diagnostiek en analyse van de hulpvraag;

- Je geeft ouders inzicht in de communicatieproblematiek van hun kind/ jongere (psycho-
educatie) en zorgt voor de uitbreiding van praktische opvoedvaardigheden. Hierbij ben je
toekomstgericht;

- Je zorgt voor generalisatie van het geleerde in de training/ therapie;

« Als SGB’er werk je vaak samen met andere bij het gezin betrokken hulpverleners;

- Je draagt zorg voor het opstellen van doelen in multidisciplinaire handelingsplannen en houdt
de voortgang van de behandeling bij in het zorgmanagementsysteem;

« Je neemt je team mee in het perspectief van ouders.

Wij bieden jou:

« We bieden een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast
dienstverband,;

« Een bruto maandsalaris van €3.296,- tot €4.705,- (FWG 50) bij een volledige werkweek van
36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg;

- Door een cao-verhoging stijgt je salaris in november met 2%;

- Een dienstverband van 22 - 26 uur per week. Je vaste werkdagen zijn naar verwachting
maandag, dinsdag en donderdag. Dit hangt samen met de beschikbaarheid van de

therapeuten, maar we proberen dat zo af te stemmen dat het voor iedereen goed uitkomt;

In de praktijk werk je iets meer zodat je tijdens de meeste schoolvakanties vrij kunt zijn;

Een laptop, iPhone en mogelijkheid tot thuiswerken;
+ 144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;

+ Reiskostenvergoeding van €0,20 per kilometer voor woon- werkverkeer conform cao en


https://www.kentalis.nl/over-kentalis

€0,28 netto per kilometer voor dienstreizen;
- Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;
« Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;
- Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
« Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?
Dit ben jij:
Je hebt kennis van de (taal- en communicatieve) ontwikkeling van kinderen/ jongeren. Daarnaast is
neem je mee:

- Je hebt minimaal een afgeronde agogische hbo opleiding op sociaal agogisch gebied zoals
Social Work, SPH, MWD of Pedagogiek;

« Je hebt ervaring met (gezins)hulpverlening, specifiek in het samenwerken met ouders in de
behandeling;

- Je bent bekend met werken met beeldcommunicatie (ICB/VIB/VHT) of hebt de ambitie je
hierin te ontwikkelen;

- Je bent in het bezit van een rijbewijs en beschikt over eigen vervoer.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als Ouderbegeleider / Systeemgericht behandelaar bij Kentalis
aan de slag te gaan? Solliciteer dan nu of uiterlijk op 06-05-2026. Gesprekken vinden doorlopend
plaats. Zodra wij een geschikte kandidaat hebben gevonden, sluiten we de vacature. Heb je vragen
over de functie? Natuurlijk beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met Miranda Vlielander,
Systeemgerichte behandelaar, via +31613764883.
Wij zijn gesloten van vrijdag 17 april tot en met vrijdag 1 mei. Vanaf maandag 4 mei staan wij weer
voor je klaar en nemen we graag contact met je op. Natuurlijk kun je vanaf die datum ook zelf
contact met ons opnemen.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een gesprek met de
teamleider, een behandelcodrdinator en een systeemgericht behandelaar, meeloopmoment op de
locatie en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de
procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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