
Interieurverzorger (schoonmaker)

Aantal uren in overleg

Ideaal te combineren met schoolgaande kinderen●

Geen ingewikkelde sollicitatieprocedure – bel of app gerust even!●

Een betekenisvolle baan tijdens schooluren
Bij Kentalis verwelkomen we graag een interieurverzorger die ons helpt de woon- en
behandelgroepen schoon en netjes te houden. Je werkt op doordeweekse dagen tussen 9.00 en
13.00 uur – precies als de kinderen op school zitten. Samen stemmen we met je af welke dagen je
werkt, zodat het voor jou en voor ons passend is.
Wat ga je doen als interieurverzorger? 
Je zorgt voor een schone en nette omgeving voor onze cliënten, collega’s en bezoekers. Denk aan
schoonmaakwerk op de woongroepen waar cliënten wonen of behandeld worden. Soms werk je
zelfstandig, soms samen met collega’s.
In het kort: 

Schoonmaken van woon- en behandelgroepen●

Voorraadbeheer van schoonmaakmaterialen●

Werken van maandag t/m vrijdag tussen 9.00 en 13.00 uur●

Incidenteel werken in het weekend (in overleg)●

Je komt terecht in een fijn team
Je maakt deel uit van de afdeling Facilitair & Huisvesting. Je werkt op verschillende woongroepen
in Sint-Michielsgestel, waardoor je altijd onder de mensen bent: je komt dagelijks in contact met
cliënten, begeleiders, collega’s en bezoekers. Je werk wordt gezien én gewaardeerd.
Kentalis in het kort
Als landelijke expertise organisatie met ruim 5000 medewerkers is Kentalis er voor mensen die
slechthorend, doof of doofblind zijn of een taalontwikkelingsstoornis (TOS) of communicatief
meervoudige beperking hebben. Zij kunnen bij ons terecht voor onderzoek, diagnostiek, onderwijs
en zorg. Kentalis heeft scholen, zorglocaties en audiologische centra verspreid over circa 128
locaties door heel Nederland.
Wij bieden jou: 
Werken bij Kentalis is afwisselend, uitdagend en bijzonder.

We bieden een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast

dienstverband;

●

Een bruto maandsalaris van €2.071,- tot €2.727,- (FWG 15) bij een volledige werkweek van

36 uur. Door een CAO-verhoging stijgt je salaris per 1 juli met 4%. Alle arbeidsvoorwaarden

zijn conform cao gehandicaptenzorg; 

●

Een parttime dienstverband, het aantal uren stemmen we samen met je af;●

144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;●

Reiskostenvergoeding van €0,16 per kilometer voor woon- werkverkeer en €0,28 voor

dienstreizen;

●

Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;●

Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;●

Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?

●

Interesse? Kom in contact!
Bij Kentalis begrijpen we dat je werk moet passen bij je gezin. Daarom maken we het jou zo
makkelijk mogelijk om de stap te zetten. Solliciteer op jouw manier  – dat mag met een korte
motivatie via de sollicitatiebutton, een appje of gewoon een telefoontje. We maken graag kennis
met je, zonder moeilijke procedures.
Bel of app Jolanda Rijks, Coordinator H&F, via 06-20133281 – ook als je eerst even wilt
kennismaken of langskomen om te kijken of het wat voor je is.
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