Docent

20 uur, parttime

Ben jij een enthousiaste docent die jongeren met taalontwikkelingsstoornis (TOS) wil helpen
groeien? Voor Kentalis College Oss zoeken we versterking in de onderbouw van het vmbo
(basis/kader). Je geeft wiskunde en natuur & techniek aan leerlingen van 12 tot 15 jaar. Andere
vakken stem je in overleg af, passend bij jouw talenten.

Klaar om jouw kennis te delen? Lees dan snel verder!

Met wie werk je?

Je werkt met leerlingen van 12 tot 15 jaar met een taalontwikkelingsstoornis (TOS), waardoor zij
extra ondersteuning nodig hebben. Deze jongeren volgen vmbo-onderwijs op basis- of kaderniveau
binnen een reguliere schoolomgeving. Hierdoor hebben zij veel contact met leerlingen die regulier
onderwijs volgen. Ze krijgen theorielessen in kleine, gespecialiseerde klassen en volgen
praktijklessen samen met reguliere leerlingen. Wanneer zij naar de bovenbouw gaan, volgen zij alle
lessen in de reguliere klas en ontvangen daarbij ondersteuning vanuit Kentalis. Dankzij deze
inclusieve aanpak ontwikkelen ze hun taalvaardigheid, zelfvertrouwen en sociale vaardigheden.
Jouw begeleiding helpt hen hun potentieel te benutten en volwaardig deel te nemen aan de
maatschappij.

Waar werk je?

Kentalis College in Oss is gevestigd binnen de requliere school Het Hooghuis, wat zorgt voor een
inclusieve leeromgeving. Samen met collega's van zowel Kentalis als Het Hooghuis bied je
onderwijs op maat, waarbij expertise wordt gedeeld. De cultuur is open, collegiaal en gericht op
samenwerking en professionele ontwikkeling. Deze unieke school-in-school setting bevordert de
integratie van leerlingen met TOS in het reguliere onderwijs. Wil je meer weten over de organisatie
Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees dan meer op onze website.

Wat doe je als docent wiskunde en natuur & techniek?

Jij geeft wiskunde en natuur & techniek aan leerlingen van 12-15 jaar die een TOS hebben, waarbij
je kijkt naar hun mogelijkheden en talenten. Je geeft les in de onderbouwklassen (leerjaar 1 en 2)
van het vmbo (basis/kader). Je levert een belangrijke bijdrage aan onderwijsontwikkeling en
professionalisering. Jouw kerntaken:

« Je zorgt voor een veilig pedagogisch en didactisch klimaat waarbij de leervraag van de
leerling centraal staat;

- Je zoekt antwoord op de leervraag die de leerling jou stelt, waarbij je intensief samenwerkt
met andere disciplines;

- Samen met het multidisciplinair team en leerling/ouders schrijf je het

ontwikkelingsperspectiefplan en zorg je voor het beste onderwijs.
Wij bieden jou:
« Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast dienstverband;
- Een bruto maandsalaris van €3.484,- tot €6.149,- (schaal LC) bij een volledige werkweek van

40 uur, conform cao primair onderwijs;

Een dienstverband van 20 uur per week, waarbij jouw uren en dagen worden afgestemd op
een voor ieder geschikt rooster;
- Extra's zoals een structurele eindejaarsuitkering van 8,33% en een goede pensioenregeling

bij ABP, inclusief vakantiegeld;

.

Een laptop in bruikleen;

Mogelijkheden tot individuele professionalisering;

Toegang tot een preboarding app om alvast vertrouwd te raken met Kentalis;

.

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
« Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Je kunt bijvoorbeeld kiezen

voor een sportabonnement, een fietsplan of het uitruilen van je reiskosten.
Deze arbeidsvoorwaarden bieden een duurzame basis voor een succesvolle start en verdere
ontwikkeling binnen Kentalis.
Dit ben jij:
In jouw natuurlijke manier van communiceren ben je expressief en kun je op levendige wijze lesstof
overbrengen. Het is belangrijk dat je jezelf goed kent en op jezelf kunt reflecteren. Je hebt een
kritisch onderzoekende houding en bent bereid om vanuit verschillende perspectieven naar een
situatie te kijken. Bovendien ben je sterk in het samenwerken met collega’s binnen verschillende


https://www.kentalis.nl/onze-scholen/kentalis-college-oss
https://www.hethooghuis.nl/
https://www.kentalis.nl/over-kentalis

disciplines. Hierdoor weet je goed je weg te vinden binnen het multidisciplinaire team waar je
onderdeel van bent. Daarbij:

- Ben je in het bezit van een eerste- of tweedegraads lesbevoegdheid of een pabo- diploma
met bereidheid om lesbevoegdheid voor onderbouw vmbo te behalen. Wanneer je nog in
opleiding bent of bereid bent om de benodigde opleiding te volgen, nodigen we je ook uit te
solliciteren;

« Heb je (enige) ervaring of sterke affiniteit met onderwijs en de ontwikkeling van
jongvolwassenen;

- Sta je stevig in je schoenen en weet je rust en duidelijkheid te bieden aan leerlingen met

TOS.
Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als docent wiskunde en natuur & techniek bij Kentalis College in
Oss aan de slag te gaan? Solliciteer dan nu of uiterlijk op 27 mei. Heb je vragen over de functie?
Natuurlijk beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met Marjolein Beckhoven-Braat,
Directeur 10, via +31612742897.
Procedure na sollicitatie:
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek op donderdag 5 juni in de middag, meeloopmoment op de locatie en een
arbeidsvoorwaardengesprek. Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang. Wij
vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de
procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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