
Business Intelligence Business Analist

32 - 36 uur, parttime / fulltime

Wil jij met je vernieuwende kijk op Business Intelligence (BI) van waarde zijn voor onze zorg- en
onderwijsorganisatie? Bouw dan met ons mee!

Wat maakt jouw werk bijzonder?
Je gaat onderdeel uitmaken van een landelijke expertise organisatie gericht op zorg en onderwijs,
waarbij onze medewerkers het verschil maken in het leven van cliënten, patiënten en leerlingen.
Samen met je collega’s van het BI team zorg jij ervoor dat gegevens omgezet worden in informatie,
met als doel te zorgen voor eenduidige informatievoorziening ter ondersteuning van besluitvorming
en het optimaliseren van processen voor de gehele organisatie. De afdeling is volop in beweging
en ontwikkeling en wij zoeken iemand die in die dynamiek met ons mee wil bouwen op de
ingeslagen weg.

Wat ga jij doen als Business Intelligence business analist?
Jij gaat de verschillende organisatieonderdelen ondersteunen bij de informatiebehoefte en je werkt
mee aan het uitbreiden en beheren van BI architectuur en data integratie structuur.
Verder zijn dit je werkzaamheden:

Informatiebehoeften ophalen bij de verschillende leidinggevenden; ●

In- en externe ontwikkelingen signaleren, samenhang en eenduidigheid bewaken met andere

onderdelen en het definiëren, uitwerken en inzichtelijk maken van stuurinformatie en de

vertaling daarvan naar structuren en architectuur;

●

Het (laten) opstellen van user stories waarbij jij deze samen met het BI team kan vertalen

naar sprints met actiepunten die de bouwstenen tot resultaat hebben van betrouwbare

informatie;

●

Je levert een bijdrage aan het analyseren van financiële en operationele data waardoor

strategische en tactische beslissingen kunnen worden gemaakt op basis van duidelijke data

analyses.

●

Met wie werk jij?
Het BI team bestaat uit circa 6 collega’s in totaal, waaronder business- en data-analisten en een
teammanager. Het SCRUM-team typeert zich als klantvriendelijk, analytisch sterk, een goede team
samenwerking met een focus op leren en ontwikkelen. We spreken elkaar dagelijks via MS Teams
en zien elkaar gemiddeld 2 keer per week op locatie Sint-Michielsgestel, op 10 minuten van Den
Bosch. Ook bestaat er in overleg de mogelijkheid om vanuit huis te werken, waarbij er flexibiliteit is
in werkdagen en werktijden.

Wij bieden jou
Voor een goede start word je ingewerkt door een ervaren collega en krijg je toegang tot de
preboarding app. Ook kijkt je leidinggevende naar jouw talenten en wordt er geïnvesteerd in jouw
vakkennis en persoonlijke ontwikkeling. Ook bieden we:

Direct een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;●

Een bruto maandsalaris van €3.997,- tot €5.810,- (FWG 60) bij een volledige werkweek van

36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg.

●

Een dienstverband voor 32 - 36 per week;●

144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;●

Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;●

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;●

Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fiets of uitruilen van je reiskosten?

●

Dit ben jij
Jij kiest niet voor routine, maar voor een baan waarin jij jouw visie en ambities kwijt kan in
vernieuwende projecten. Ook is dit op jou van toepassing:

Je bent in het bezit van een hbo/wo diploma bedrijfsinformatica of bedrijfskunde;●

Minimaal 3 jaar aantoonbare ervaring in een vergelijkbare functie;●

Jij kunt de vertaalslag maken en bent de brug tussen business en ICT;●



Sterke communicatieve en schriftelijke vaardigheden.●

Interesse? Kom in contact!
Ben je enthousiast geworden om als business intelligence business analist aan de slag te gaan bij
Kentalis? Solliciteer dan nu of uiterlijk 07-09-2025. Dit kan in de vorm van een cv met een
sollicitatiebrief, een beknopte motivatie of verras ons met een video. Wij kijken uit naar jouw
reactie!
Ben je enthousiast over deze functie, maar nog niet helemaal klaar om direct te solliciteren? Geen
probleem! We bieden je graag de mogelijkheid om eerst vrijblijvend telefonisch kennis te maken en
je vragen te stellen aan Ivonne de Boer, Teammanager BI, via telefoonnummer 06-82602669. 
Procedure na sollicitatie
De procedure na een positieve briefselectie bestaat uit de volgende stappen: een
kennismakinggesprek, een tweede gesprek en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de
procedure. Er kan om referenties worden gevraagd.

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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