
Leraarondersteuner

28 uur, parttime 
Wil jij het verschil maken voor leerlingen bij wie communiceren niet vanzelf gaat? Bij Kentalis help
jij hen groeien op hun eigen school, met ruimte voor ontwikkeling.
Met wie werk je? 
Als leraarondersteuner bij de ambulante dienstverlening Arnhem, regioteam Doetinchem, werk je
samen met een ambulant begeleider en ondersteun je leerlingen met een taalontwikkelingsstoornis
(TOS) op hun eigen reguliere school. Je werkt zelfstandig en plant je werk grotendeels zelf, met
veel ruimte voor flexibiliteit. De leerlingen die je begeleidt hebben moeite met praten en/of het
begrijpen van taal, waardoor leren en communiceren niet vanzelf gaat. Jij neemt de tijd om hen
écht te leren kennen en helpt hen stap voor stap verder. Heb je nog geen uitgebreide kennis van
TOS? Geen probleem: bij Kentalis krijg je volop mogelijkheden om je hierin te ontwikkelen.
Waar werk je? 
Jij gaat aan de slag bij Kentalis Ambulante dienstverlening Arnhem en omgeving. Je bent
onderdeel van een vast, ervaren en gedreven Kentalis team van circa 80 medewerkers. Elke dag
staat iedereen met veel passie klaar voor de scholen. Samen met de ouders/ verzorgers en het
reguliere onderwijs halen jullie het beste in de leerlingen naar boven. Wil je meer weten over de
organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees dan meer op onze website. 
Wat doe je leraarondersteuner? 
Jij draagt bij aan het behalen van de leerdoelen van de leerlingen met een cluster 2
ondersteuningsarrangement door middel van jouw leerlingbegeleiding en onderwijsondersteuning.
Daarbij stem jij jouw aanpak af op de talenten, mogelijkheden en situatie van iedere individuele
leerling. Dit zijn jouw belangrijkste werkzaamheden:

Je ondersteunt de ambulant begeleider bij het verzorgen van onderwijs op gebied van taal en

spraak;

●

Je geeft zelfstandig instructie en begeleiding bij de lesstof en vaardigheden op basis van

vastgestelde leerplannen. Dit doe je met de leerling of in subgroepen;

●

Je toetst en corrigeert onderwijsactiviteiten van leerlingen, houdt voortgang en ontwikkeling

bij en bespreekt bevindingen met de ambulant begeleider ten aanzien van het leerproces; 

●

Je signaleert knelpunten in de uitvoering van de werkzaamheden en komt met

verbetervoorstellen;

●

Levert op verzoek een bijdrage aan gesprekken met ouders, leerkrachten of met de

commissie van leerlingenzorg;

●

Je houdt de bekwaamheden voor de functie up-to-date door deel te nemen aan

scholingsactiviteiten.

●

Wij bieden jou:

Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met uitzicht op een vast dienstverband;●

Een bruto maandsalaris van €2.798,- tot €3.937,- (schaal OOP 7) bij een volledige werkweek

van 40 uur, conform cao primair onderwijs;

●

Een dienstverband van 28 uur per week, waarbij de maandag een verplichte werkdag is, de

overige uren en dagen zijn in overleg;

●

Extra's zoals een structurele eindejaarsuitkering van 8,33% en een goede pensioenregeling

bij ABP, inclusief vakantiegeld;

●

Mogelijkheden tot individuele professionalisering;●

Toegang tot een preboarding app om alvast vertrouwd te raken met Kentalis;●

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;●

Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Je kunt bijvoorbeeld kiezen

voor een sportabonnement, een fietsplan of het uitruilen van je reiskosten.

●

Deze arbeidsvoorwaarden bieden een duurzame basis voor een succesvolle start en verdere
ontwikkeling binnen Kentalis.
Dit ben jij:
Je werkt graag samen in een team en ziet het als een uitdaging om onze leerlingen, bij wie het
allemaal niet vanzelf gaat, zo goed mogelijk te begeleiden. Je gaat voor de ontwikkeling van het
kind en van jezelf, daarom is het van belang dat je kent jezelf goed en goed kan reflecteren.
Diversiteit geeft jouw energie en je vindt het leuk om veel op pad te zijn. Daarbij neem je mee:

https://www.kentalis.nl/over-kentalis/onderwijs-bij-kentalis/ambulante-begeleiding-bij-een-reguliere-school
https://www.kentalis.nl/over-kentalis


Je hebt een mbo-onderwijsassistent diploma, aangevuld met een post mbo diploma;

leraarondersteuner of de bereidheid tot het volgen van deze opleiding;

●

Werkervaring als leraarondersteuner of onderwijsassistent en ervaring met TOS is een pré;●

Je bent in het bezit van een rijbewijs en eigen vervoer.●

Interesse? Kom in contact! 
Ben je enthousiast geworden om als leraarondersteuner bij Kentalis ambulante dienstverlening
Arnhem aan de slag te gaan? Solliciteer dan nu of uiterlijk op 13 mei 2026. Heb je vragen over de
functie? Natuurlijk beantwoorden we deze graag. Bel of WhatsApp met Gerda Gorter,
g.gorter@kentalis.nl, +31613324228. Gerda Gorter is 1 van de MT leden. 
Procedure na sollicitatie:
Na een positieve briefselectie bestaat de procedure uit de volgende stappen: een
sollicitatiegesprek op woensdagmiddag 20 mei en een arbeidsvoorwaardengesprek.
Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang. Wij vragen altijd om een Verklaring
Omtrent het Gedrag (VOG). Dit is een vast onderdeel van de procedure. Er kan om referenties
worden gevraagd. 

Bericht voor recruiters en headhunters: wij begrijpen dat je voor deze vacature kandidaten wilt
voorstellen, maar wij houden de werving & selectie in eigen hand.
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