GZ-psycholoog | orthopedagoog-generalist

24 uur, parttime

Maak je het verschil voor mensen met een gehoorbeperking? Als GZ-psycholoog / orthopedagoog-
generalist in de regio Noord-Nederland geef je, samen met een gedreven en deskundig team,
richting aan diagnostiek en behandeling. Dit doe je voor kinderen, jongeren én volwassenen met
een gehoorbeperking, een communicatief meervoudige beperking of een beperking in horen en
zien. Je zet je expertise op het gebied van diagnostiek, behandeling en regievaardigheden in om
cliénten te laten groeien: in hun ontwikkeling, in hun communicatie en in hun zelfvertrouwen. Zo
draag je direct bij aan kwaliteit van leven en duurzame vooruitgang.

Wat maakt je werk bijzonder

Als behandelcodrdinator (zoals de functie intern bij ons heet) ben je eindverantwoordelijk voor de
diagnostiek en behandeling van onze cliénten. Onze cliénten zijn voornamelijk kinderen, jongeren
en volwassenen met een auditieve beperking, een beperking in horen én zien (doofblind) en/of een
communicatief meervoudige beperking (CMB). Vaak is er sprake van bijkomende ontwikkelings-
en/of psychische problematiek. Affiniteit met de doelgroep en bereidheid om je hierin verder te
scholen zijn belangrijk.

Per cliént kijk je wat hij of zij nodig heeft om zich verstaanbaar te maken en begrepen te voelen.
Daarnaast voer je, waar nodig, differentiaaldiagnostiek en psychische behandeling uit. De
complexiteit van de problematiek van zowel de cliént als diens systeem maakt de diagnostiek en
behandeling interessant en uitdagend.

Je brengt rust en richting in complexiteit en vertaalt die naar behapbare doelen voor cliént en team.

Waar werk je?

Je komt te werken als een van de vier behandelcoérdinatoren in het behandelteam in de drie
noordelijke provincies voor de doelgroepen doof of slechthorend, doofblind en communicatief
meervoudig beperkt. Je werkt samen met onder anderen linguisten, deskundigen Totale
Communicatie, logopedisten, systeembehandelaren, een teamleider en een manager zorg in een
deskundig en enthousiast team.

Binnen het behandelteam hebben we twee vroegbehandelingsgroepen en ambulante
behandeltrajecten. In overleg maken we een verdeling onder de behandelcoérdinatoren op basis
van doelgroep en/of leeftijd, zodat ieders kennis en expertise optimaal kunnen worden ontwikkeld
en ingezet. Op dit moment zoeken we in elk geval een behandelcodrdinator voor de ambulante
trajecten.

Je komt terecht in een klein team dat goed samenwerkt en een grote regio bedient. We schakelen
snel via korte lijnen. Onze organisatie is continu in beweging: complexe vraagstukken en
organisatiebrede ontwikkelingen zorgen ervoor dat geen dag hetzelfde is. Daarin krijg je volop
ruimte om mee te denken, eigenaarschap te nemen en zichtbaar verschil te maken. Wil je meer
weten over de organisatie Kentalis of over hoe het is om te werken bij Kentalis? Lees dan meer op
onze website.

Met jouw regie en klinische scherpte help je cliénten zichtbaar vooruit in ontwikkeling,
communicatie en zelfvertrouwen.

Wat ga je doen?

Jij bent eindverantwoordelijk voor het behandelproces en codrdineert de zorg. Je geeft inhoudelijk
leiding aan een multidisciplinair behandelteam dat per cliént wordt samengesteld. Loopt de cliént
vast in zijn ontwikkeling, dan kijk je samen met ouders en het multidisciplinaire onderzoeks- en
behandelteam wat de cliént nodig heeft. Daarnaast zijn dit je taken:

- In samenwerking met het kind of de jongere en diens ouders, of met de volwassen cliént, stel
je behandeldoelen op en leg je deze vast in het behandelplan. Jij bent eindverantwoordelijk
voor de inhoud en je ziet toe op de uitvoering, evaluatie, voortgang en eventuele bijstelling

van de doelen;

.

Je integreert en codrdineert de onderzoeks- en observatiegegevens van de verschillende

disciplines;

Je verricht psychodiagnostisch onderzoek en/of differentiaaldiagnostiek;

.

Je zit multidisciplinaire behandeloverleggen voor en zet samen met het behandelteam de
behandellijnen uit;

- Je voert desgewenst gespecialiseerde behandelingen uit (bijv. CGT of EMDR), of je bent
bereid je hierin te scholen;

- Je voert gesprekken en onderhoudt contact met de cliént, diens ouders, verwijzers, in- en


https://www.kentalis.nl/over-kentalis

externe zorgprofessionals en scholen;
- Je denkt mee over het verbeteren van de zorg, het optimaliseren van het behandelaanbod

van de unit en methodiekontwikkeling.

Wij bieden jou:

Bij Kentalis draait alles om de ontwikkeling van onze cliénten, maar onze medewerkers zijn voor
ons net zo belangrijk. Een goede start van jouw loopbaan bij Kentalis staat voorop. Je komt terecht
in een klein, knus team waarin je op elkaar kunt bouwen; je staat er nooit alleen voor. Wil je
groeien? Dan zijn er volop mogelijkheden. Zo help je niet alleen anderen, maar ontwikkel je jezelf
ook. Wij bieden:

« Een bruto maandsalaris van €4.528,- tot €6.838,- (FWG 65) bij een volledige werkweek van
36 uur. Alle arbeidsvoorwaarden zijn conform cao gehandicaptenzorg. Door een cao-
verhoging stijgt je salaris in mei én november met 2%;

- Een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;

Een dienstverband van 24 uur per week, met dinsdag en donderdag als vaste dagen. De
overige uren zijn flexibel, passend bij jouw werk-privébalans;

« In overleg is het mogelijk om (deels) in de schoolvakanties vrij te zijn;

Je standplaats is onze locatie in Haren (Gr.), Huize Hemmen;

Een laptop, iPhone en mogelijkheid tot thuiswerken;

+ 144 uur vakantieverlof en 57 uur balansuren (naar rato), pensioenopbouw bij PFZW;

- Reiskostenvergoeding van €0,20 per kilometer voor woon- werkverkeer conform cao en
€0,28 netto per kilometer voor dienstreizen;

- Eindejaarsuitkering in december van 8,33% en vakantiegeld in mei van 8%;

Preboarding app om Kentalis alvast te leren kennen;

Ontwikkelingsmogelijkheden met toegang tot meer dan 100 online trainingen via GoodHabitz;
« Een arbeidsvoorwaardenpakket dat je zelf kunt samenstellen. Kies je voor een

sportabonnement, een fietsplan of uitruilen van je reiskosten?
Dit ben jij:
Jij bent een persoonlijkheid die overstijgend kan denken. Je hebt de ambitie je te specialiseren in
communicatieve en auditieve problematiek en bijkomende sociaal-emotionele en/of psychische
problematiek. Daarnaast vind je het leuk om onderzoek te doen en behandelingen uit te voeren. Je
neemt mee:

- Een afgeronde opleiding als GZ-psycholoog of orthopedagoog-generalist, aangevuld met de
basisaantekening psychodiagnostiek (BAPD) of NVO basisaantekening diagnostiek;

- Ervaring met multidisciplinaire behandeling en diagnostiek, met cotrdinerende taken en het
leidinggeven aan behandelteams;

« Ervaring met de multidisciplinaire behandeling van cliénten met een communicatieve of
auditieve beperking, of de ambitie om je hierin te ontwikkelen;

- Je bent gericht op samenwerken en beschikt over tact, overtuigingskracht, reflectief
vermogen en een kritische houding;

- Je bent in het bezit van een rijbewijs en een auto.
Interesse? Ontdek hoe waardevol werk kan zijn!
Ben je enthousiast geworden om als GZ-psycholoog / orthopedagoog-generalist aan de slag te
gaan? Solliciteer dan nu of uiterlijk op 22 februari. Heb je vragen over de functie? Natuurlijk
beantwoorden we die graag. Bel, WhatsApp of mail met Marlies Tonnis, teamleider, via
06-51713705 of m.tonnis@kentalis.nl.
Procedure na sollicitatie:
Na een positieve briefselectie bestaat de procedure uit de volgende stappen: twee gesprekken met
Marlies en collega’s, eventueel een meeloopmoment op de locatie en een
arbeidsvoorwaardengesprek.
Wij vragen altijd om een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG); dit is een vast onderdeel van de
procedure. Ook kan om referenties worden gevraagd.
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